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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 16 DECEMBRE 2021
N°2021-12-02

L’an deux mil vingt-et-un, le 16 décembre a 19h, le conseil municipal de la commune de BAISIEUX (Nord), diment
convoqué, s’est réuni exceptionnellement en salle Jacques VILLERET* sous la présidence de Monsieur Philippe
LIMOUSIN, Maire.

La convocation a été adressée le 10 décembre 2021.

NOMBRE DE CONSEILLERS : en service : 27  présents : 24 votants : 25

Etaient présents : LIMOUSIN Philippe — CUSSEAU Pascale - VANDEVELDE Olivier - LECLERCQ Bénédicte
— VERBECQUE Karl - SCHOEMAECKER Coralie — FIEVET Jean-Michel - HERENGUEL Céline —
PAQUIER Michel — DESPREZ René - DEVYLERRE Luc — MACRE Jean-Pierre — PAQUIER-TITECA Odile
— DUTILLEUL Laurence — CHANTRAINNE Christine - THERY Matthieu — ANTUNES Paulo — DELRUE
Francis - KIJOWSKI Pawel - COCQCET Bernard - DEWAILLY Bruno — GUILBERT Christian —- DUFOUR
Isabelle — BATAILLE Catherine (arrivée a 19h10).

Etaient absents excusés : DE MEYER Pascale (pouvoir a Jean-Pierre MACRE) - HERMAN Bénédicte —
MILLET Michel

Madame Odile PAQUIER-TITECA est désignée secrétaire a 'unanimité

Personnel municipal — délibération sur le temps de travail des agents municipaux — 1607 heures

Vu la Loi N°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droit et obligation des fonctionnaires,
Vu la Loi N°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant disposition statutaire relative a la Fonction Publique Territoriale,

Vu la Loi N°2004-626 du 30 juin 2004 relative a la solidarité pour I’autonomie des personnes agées et des personnes
handicapées,

Vu le Décret n°91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires territoriaux
nommeés dans des emplois permanents a temps non complet

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1998 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents non-titulaires de la
fonction publique territoriale, notamment son article 21

Vu le Décret N°2000-815 du 25 aott 2000 relatif a I’ ARTT pour la Fonction Publique d’Etat,

Vu le Décret N°2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour application de I’article 7-1 de la Loi N°84-53 du 26 janvier 1984
et relatif a ’ARTT dans la fonction publique Territoriale,

Vu le décret n°2004-777 du 29 juillet 2004 relatif a la mise en ccuvre du temps partiel dans la fonction publique
territoriale,

Vu le Décret n® 2020-467 du 22 avril 2020 relatif aux conditions d'aménagement d'un temps partiel annualisé pour les
agents publics a l'occasion de la naissance ou de I'accueil d'un enfant,

Vu le Décret N°2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires,

VU le Décret n® 2020-592 du 15 mai 2020 relatif aux modalités de calcul et & la majoration de la rémunération des
heures complémentaires des agents de la fonction publique territoriale nommés dans des emplois permanents 4 temps
non complet ;
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Vu le Décret 85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonct
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congés dit « de fractionnement » ;
VU le Décret n°2004-878 du 26 aoit 2004 relatif au compte épargne-temps dans la fonction publique territoriale.
Vu I"avis du Comité technique du centre de gestion en date du 18 octobre 202 |

Considérant que les régles relatives a la définition, a la durée et a I'aménagement du temps de travail des agents des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics sont fixées par la collectivité ou I'établissement, dans les
limites applicables aux agents de I'Etat, en tenant compte de la spécificité des missions exercées par ces collectivités ou

établissements.

Considérant que I’organisation actuelle du temps de travail au sein de la collectivité répond aux exigences de la loi
n°2019-829 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique, & savoir 1607h annuelles ;

Considérant que dans la cadre de I’amélioration des conditions de travail et aprés concertation avec les organisations
syndicales représentatives du personnel il est proposé aux agents d’opter pour un rythme hebdomadaire de 35h ou de
36h générant un droit a récupération du temps de travail & hauteur de 6 Jjours par an qui devront étre posés de la fagon
suivante : 2 jours par trimestre sur les premier, deuxiéme et quatriéme trimestre ou a défaut sur le compte épargne temps.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

Décide :
- D’approuver le protocole relatif au temps de travail tel que décrit ci-dessus
- D’autoriser Monsieur le Maire & mandater les dépenses nécessaires a I’application de ce protocole ;
- De charger I’autorité territoriale de veiller & la bonne exécution de ce protocole ;
- Drabroger la délibération antérieure relative au temps de travail.

Résultat du vote :
Pour : 25

La délibération est adoptée a 'unanimité

Ainsi fait en séance,
Pour extrait certifié¢ conforme.

*En vertu de I'article 9 de l'ordonnance du 13 mai 2020, constatant que la salle des mariages, lieu habituel de réunion
du conseil municipal ne permet pas d’assurer la réunion dans des conditions conformes aux régles sanitaires en vigueur,
la réunion sera organisée en salle Jacques Villeret au centre socioculturel Ogimont. Cette décision a été portée a la
connaissance de M. le Préfet du Nord le 19/05/2020.



